
Serviço de Informática 

Posição Aberta: Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas  

Área: Unidade de Sistemas  
 
O Serviço de Informática do Instituto do Coração (SInfo-InCor) do Hospital das Clínicas da 
Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo (HC FMUSP) está contratando Supervisor 
de Desenvolvimento de Sistemas para apoiar nossos esforços no desenvolvimento de soluções 
para a área da saúde. 
 

Sobre a Vaga 
 

Estamos em busca de mentes brilhantes e inovadoras para integrar nossa equipe e impulsionar 
o desenvolvimento de soluções de ponta. Procuramos alguém com experiência em 
metodologias ágeis e que seja capaz de liderar uma equipe de desenvolvedores talentosos. 
Essa posição desempenhará um papel fundamental no avanço da tecnologia da informação na 
área de saúde, contribuindo para a criação de soluções inovadoras que aprimorem a qualidade 
dos cuidados de saúde e otimizem os processos assistenciais e administrativos. 
 

Oportunidades 
 

Se você é apaixonado por tecnologia aplicada para a área da saúde, possui uma mentalidade 
ágil e deseja liderar uma equipe talentosa na criação de soluções inovadoras, esta é a 
oportunidade certa para você. Junte-se a nós na busca por melhorias significativas na 
assistência à saúde por meio das tecnologias de ponta. Se você se encaixa nesses requisitos e 
compartilha nossa visão, gostaríamos de tê-lo como parte de nossa equipe, comprometida 
com a transformação digital da área da saúde. 
 
Responsabilidades 
 
Liderança Ágil: Orientar e liderar a equipe de desenvolvimento na adoção e implementação 
eficaz de práticas ágeis, como Scrum, Kanban ou Lean, garantindo que os projetos sejam 
entregues com eficiência e qualidade. Esperamos que o líder garanta a realização de reuniões 
ágeis, a gestão de quadros Kanban e a promoção da colaboração na equipe. 

Especialização em Sistemas de Saúde: Possuir um profundo entendimento dos sistemas de 
informação em saúde, padrões de interoperabilidade (como FHIR, HL7 e TISS), 
regulamentações (como LGPD) e requisitos específicos do setor, garantindo o 
desenvolvimento de soluções seguras e compatíveis com as demandas da área da saúde. 

Gestão de Projetos: Supervisionar o ciclo de vida completo do desenvolvimento de software, 
desde a concepção até a implantação, garantindo entregas no prazo e dentro do orçamento. 
Essa responsabilidade inclui o planejamento estratégico de projetos, a alocação de recursos e 
a gestão eficaz de cronogramas. 

Colaboração Multidisciplinar: Colaborar estreitamente com diversas equipes, incluindo 
profissionais de saúde, analistas de negócios e designers de UX/UI, para compreender 
plenamente os requisitos do usuário e fornecer soluções que atendam às necessidades 
funcionais e operacionais. Além disso, essa responsabilidade implica em comunicar 
eficazmente com partes interessadas e integrar diferentes perspectivas no desenvolvimento 
de soluções. 

Garantia de Qualidade e Testes: Estabelecer e fazer cumprir padrões rigorosos de qualidade 
de software, conduzir revisões de código, implementar testes automatizados e garantir testes 
abrangentes, incluindo testes de integração e de unidade, para assegurar que as soluções 
atendam aos mais altos padrões de qualidade e segurança. 
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Desenvolvimento de Equipe e Mentoria: Orientar o crescimento profissional da equipe, 
proporcionando feedback construtivo, treinamento e oportunidades de aprendizado contínuo. 
Essa responsabilidade inclui a criação de planos de desenvolvimento individual, a identificação 
de áreas de aprimoramento e o fomento de um ambiente de trabalho colaborativo e de 
desenvolvimento profissional. 
 
Requisitos 
 

 Experiência comprovada como Supervisor de Desenvolvimento de Sistemas, 
preferencialmente na área de saúde. 

 Proficiência em práticas ágeis e frameworks como Scrum, Kanban, Lean, etc. 

 Conhecimento sólido em sistemas de informação em saúde e regulamentações 
associadas. 

 Habilidades de liderança excepcionais, demonstrando capacidade de inspirar e motivar 
equipes multidisciplinares. 

 Experiência em gerenciamento de projetos de desenvolvimento de software, incluindo 
planejamento, estimativas e controle de qualidade. 

 Fortes habilidades de comunicação verbal e escrita, com domínio do idioma Inglês para 
escrita, leitura e conversação. 

 Formação acadêmica em Ciência da Computação, Engenharia de Software ou área 
relacionada. 

 Certificações relevantes, como PMP, CSM, ou CSPO, são desejáveis. 

 Conhecimento em tecnologias Oracle FORMS®, Oracle APEX® e Oracle database®, são 
desejáveis. 

 
O que Oferecemos: 
 
Além de integrar uma equipe visionária e colaborativa, oferecemos um ambiente que valoriza 
a inovação e incentiva o aprendizado constante. Você terá acesso a recursos tecnológicos de 
última geração, oportunidades de capacitação e a chance de deixar sua marca na interseção 
entre tecnologia e saúde. 

 

Sobre Nós: 

O Instituto do Coração (InCor) é uma referência mundial em Cardiologia e o Serviço de 
Informática desempenha um papel crucial no desenvolvimento de novas tecnologias ao unir 
conhecimentos as áreas de Engenharia e Computação com a Medicina. 
Se você está pronto para abraçar um desafio que transcende o convencional, esperamos 
receber sua candidatura! 

 

Envie seu Currículo Vitae e Carta de Apresentação e Realizações 
para o Email sinfojobs@incor.usp.br, destacando no assunto 
“Candidatura Supervisor 2023”.  

Acesso o nosso site http://www.incor.usp.br/sites/spdweb ou o QR 
Code ao lado para ter mais informação sobre nossas inovações  

Junte-se a nós na missão de moldar o futuro da Medicina através 
do apoio da tecnologia.  
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