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PROCESSO SELETIVO N° 1252/20
ENFERMEIRO

Lotacao: Coordenacao de Enfermagem

= DESCRICAO SUMARIA:

Prestar assisténcia de enfermagem individualizada aos pacientes, criticos e nédo criticos,
durante sua internagédo nas unidades que compdem a Coordenacgédo de Enfermagem, baseada
em conhecimentos técnico-cientificos atualizados, comprometido com 0S processos
implantados e com o uso racional dos recursos fisicos, materiais e tecnoldgicos e a aquisi¢cao e

transmissao do saber cientifico.

= PRE - REQUISITOS:

» Diploma de Graduacado em Enfermagem;
» Residéncia ou Especializacdo em Enfermagem em Cardiologia ou Pediatria ou em UTI
Adulto/Pediatrica (concluido até 29/02/2020);
> Registro no COREN/SP — Enfermeiro (sera exigido na convocacéo para ADMISSAO);
» Desejavel: Experiéncia comprovada como Enfermeiro em pelo menos uma das seguintes
areas: Pediatria, UTI Adulto/Pediatrica ou Unidade de Internacéo;
» Disponibilidade para atuar 36 horas semanais
Carga Horaria Diaria: 6 horas
Turnos = 07hx13h  13hx19h
Carga Horaria Noturna: 12x36
Turno: 19hx07h.

SALARIO: R$ 5.355,20 (Periodo de Experiéncia — 90 dias)
R$ 5.622,96 (ap6s efetivacao)
+ Beneficios: VT + VR (R$ 360,00) + VA (R$ 121,26)




Instituto do Coracdo HCFMUSP — Fundacéao Zerbini MOD - 01.02.02

Servigo de Gestao do Fator Humano — Recrutamento e Selegdo PROC. N° 1252/20

DIVULGAGAO Rev.02 | Pag.2/5

= ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

» Inscricao: Preencher o formulario on-line AQUI, no periodo de 02/03/2020 (a partir das
10h) a 05/03/2020 (até 16h), disponivel no site do InCor - www.incor.usp.br

» Avaliacao Curricular: Eliminatéria — A continuidade do candidato no Processo Seletivo

sera definida apos avaliacao curricular, realizada pela Banca Examinadora.

» Prova Escrita: Eliminatéria — Serdo considerados aprovados, os candidatos que obtiverem

nota igual ou maior que 65 pontos (numa escala de 0 a 100) nesta etapa — Peso 1.

» Dinamica/Entrevista: Eliminatéria — Serdo considerados aprovados, para fim de
classificacdo, os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 65 pontos (huma escala
de 0 a 100) nesta etapa — Peso 1.

» Critério de Classificacdo: Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem

MEDIA [(Prova Escrita + Dinamica/Entrevista) /2] igual ou maior que 65 pontos.

= ORIENTACOES GERAIS:

» Para inscricdo é necessario seguir as orientacdes descritas nesta divulgacdo. S6 serao
aceitas inscricdes realizadas, pelo site do InCor, no periodo estipulado.

» O candidato serd responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na area “Processos Seletivos” no campo “Em
andamento/Convocacoes”.

» A divulgacdo do resultado da Avaliacdo Curricular e convocacédo para realizacdo da
Prova Escrita, sera feita pelo site do InCor (www.incor.usp.br), no dia 20/03/2020, a partir
das 16h.

> A realizacdo da Prova Escrita esta prevista para a tarde do dia 25/03/2020, em local a ser

informado na convocacéao pelo site.



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe9B9y51HNjcUDzucEvQx2Srjlk7fr3BtYrrUiJgDL2hAuSFg/viewform?usp=sf_link
http://www.incor.usp.br/
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» No dia da Prova Escrita, os candidatos convocados, deverdo entregar, para a Banca

Examinadora, Curriculo e coépia simples dos comprovantes dos Pré-requisitos (diploma,
histérico ou declaracdo do Curso Superior + diploma, historico ou declaracdo da Residéncia
ou Especializacdo em Enfermagem em Cardiologia ou em Pediatria ou em UTI
Adulto/Pediatrico + Experiéncia comprovada (caso possua) — Declaracdo do Empregador ou
Carteira de Trabalho (P4gina da foto, verso e registro)).

A comprovacao dos Pré-requisitos declarados é obrigatoria para participacdo no Processo
Seletivo. A ndo apresentacao implicara na exclusédo da inscricdo do candidato em qualquer
uma das etapas do referido Processo Seletivo.

Em caso de igualdade de classificacdo, serdo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate: Maior idade; maior nota na Dinamica/Entrevista; maior nota na
Prova Escrita; maior numero de filhos; for casado.

Em todas as Etapas do Processo Seletivo o candidato deverd comparecer munido da
Cédula de Identidade ou Documento Oficial com foto, para identificacdo (original). A ndo
apresentacao implicard no impedimento da participacao.

Os requisitos desejaveis serdo considerados na avaliacdo do candidato, porém, sua
auséncia nao veta a participacédo do candidato no processo Seletivo.

O referido processo seletivo tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado por

mais um ano, a critério do Presidente da Banca Examinadora.

= PROGRAMA:

» O PROCESSO DE ENFERMAGEM

Teorias de Enfermagem

Processo de Enfermagem

Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem
Diagnosticos de Enfermagem

NIC e NOC

> ETICA E BIOETICA
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e FEtica e Legislacdo da Enfermagem

e Codigo de Etica da Enfermagem

e Leido exercicio Profissional

e Politicas de Saude e Cidadania

> SAUDE DO TRABALHADOR DE ENFERMAGEM

e Normas de biosseguranca

e Normas regulamentadoras — NRs (relativas a seguranca e medicina do trabalho)

e Equipamentos de protecédo individual — EPIs
> ENFERMAGEM NA SAUDE DO ADULTO
e Administracédo e Célculo de Medicamentos
e Fundamentacao do Processo de Cuidar
e Anamnese e exame fisico
e Cuidados paliativos
e Anatomia e fisiopatologia nos sistemas:
Digestorio
Cardio-pulmonar
Musculoesquelético
Nervoso
Renal
Enddcrino
Vascular
» ENFERMAGEM NAS UNIDADES DE TERAPIA INTENSIVA
e Eletrocardiograma normal e arritmias

e Monitorizagdo hemodinamica
e Monitorizacao respiratéria

e Atendimentos em parada cardiorrespiratoria — adulto e pediatrico

e Atendimento em processos dialiticos
e Nutricdo enteral e parenteral

e Assisténcia de Enfermagem nos exames diagnosticos e terapéuticos
e Assisténcia de Enfermagem a pacientes com dreno, sondas e cateteres
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Dispositivos de assisténcia circulatéria

Assisténcia de Enfermagem a pacientes com insuficiéncia renal
Atendimento a emergéncias cardiovasculares

Assisténcia de Enfermagem nos transplantes cardiaco e pulmonar
Desequilibrios acido-base

Balanco hidroeletrolitico

ENFERMAGEM NA SAUDE DA CRIANCA

Emergéncias pediatricas

Problemas respiratorios

Assisténcia de Enfermagem nas cardiopatias congénitas

ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL
Montagem de salas: equipamentos e arsenal cirargico

Controle de material: esterilizacdo - métodos e procedimentos
Administracdo de Enfermagem em centro cirdrgico

NOCOES DE FARMACOLOGIA

Acbes de drogas mais comumente usadas - efeitos colaterais e contraindicacfes
ADMINISTRAQAO EM ENFERMAGEM

Normas e técnicas administrativas

Seguranca do paciente

Célculo de pessoal - elaboracéo de escala mensal e escala de distribuicdo de servico.




