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PROCESSO SELETIVO N° 1164/18

MEDICO PLANTONISTA

Lotacdo: Unidade Clinica de Emergéncia

— DESCRICAO SUMARIA:

Prestar atendimento médico a pacientes na Unidade de Emergéncia, em regime de plantéo,
a fim de diagnosticar e determinar o quadro clinico apresentado, solicitando exames
complementares, quando necessario, dentro dos padrbes de qualidade definidos para area.

Participar das atividades de ensino: discutir casos, realizar seminarios e aulas para internos,
residentes, estagiarios e pos-graduandos em estagio na area.

PRE - REQUISITOS:

Graduacédo em Medicina;

Residéncia Médica e/ou Estagio com duragdo minima de 02 anos em Clinica Médica;
Residéncia Médica e/ou Estagio com duracdo minima de 02 anos em Cardiologia;
Inscricdo no CRM — SP;
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Disponibilidade para realizar plantdes de 12 horas, no total de 24 horas semanais
(diurnos, noturnos, finais de semana e feriados), conforme as necessidades da Unidade.

— ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

Inscricdo: Retirar Comprovante de Inscricdo, mediante a entrega de Curriculo e cépias
simples do comprovante da Graduacdo, do CRM-SP, das Residéncias e/ou
Estagios (Clinica Médica e Cardiologia).

Periodo: de 04 a 15/06/2018 (exceto sabado e domingo).

Horario: das 08h as 11h

Local: Recrutamento e Sele¢ao do Instituto do Coracgéo

Av. Dr. Enéas de Carvalho Aguiar, 44 — BL | — 2° andar (Metré Clinicas).

Prova Escrita: Eliminatoria — Nota de corte 60 (escala de 0 — 100) Peso 2.
Data: 18/06/2018 (segunda-feira)
Horario: 13h
Local: InCor — Anfiteatro — 2° Andar — Bloco |
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Entrevista: Eliminatéria — Nota de corte 60 (escala de 0 — 100) Peso 3.
Data: 18/06/2018 (segunda-feira)
Horario: na sequéncia da Prova Escrita

Local: InCor — Anfiteatro — 2° Andar — Bloco |

Titulos / Curriculo: Eliminatéria — Nota de corte 60 (escala de 0 — 100) Peso 5.

Entregues no Ato da Inscricédo

Critério de Classificacdo: Serdo considerados para fins de classificacdo apenas os
candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 60 em cada uma das etapas.
Serdo classificados os candidatos que obtiverem Média Ponderada [(Prova Escrita X 2) +

(Entrevista X 3) + (Titulos X 5)] / 10 maior ou igual a 60 pontos.

= ORIENTACOES GERAIS:

» Para inscricdo é necessario seguir as orientacdes descritas nesta divulgacdo. SO serao
aceitas inscricdes realizadas no periodo definido. As inscricdes poderao ser realizadas
por terceiros.

> A comprovacao dos Pré-requisitos é obrigatoria para participacdo no Processo Seletivo
(Curriculo com copias simples do comprovante da Graduacdo, do CRM-SP, das

Residéncias e/ou Estagios (Clinica Médica e Cardiologia)).

A ndo comprovagédo dos prée-requisitos implicara na exclusdo da inscricdo do candidato.
A Prova Escrita esta prevista para o dia 18/06/2018 (segunda-feira) e a Entrevista sera
realizada na sequéncia.

» Em todas as Etapas do Processo Seletivo o candidato devera comparecer munido da
Cédula de Identidade ou Documento Oficial com foto, para identificacao (original). A ndo
apresentacao implicara no impedimento da sua participacao.

» O candidato sera responsavel por acompanhar o desdobramento do Processo Seletivo,
consultando o site do InCor na &area “Processos Seletivos” no campo “Em

andamento/Convocacgdes”.
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Em caso de igualdade de classificacdo, serdo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate: Maior idade, maior nota na Entrevista, maior nota na Prova

Escrita, maior numero de filhos; For casado.

O referido processo seletivo tera prazo de validade de um ano, podendo ser prorrogado

por mais um ano, a critério do Presidente da Banca Examinadora.

REMUNERACAO (PLANTAO 12H + DSR): R$ 1.170,55
BENEFICIOS: Vale Refeicdo, Vale Transporte e Vale Alimentacéo.

PROGRAMA:

Fisiopatologia, diagndstico e tratamento:

Sindromes Coronarias Agudas;

Insuficiéncia cardiaca

Arritmias Cardiacas;

Insuficiéncia respiratoria,

Suporte avancado de vida em emergéncias cardiacas.
Literatura para consulta:

Livros textos de cardiologia (Braunwald, Hurst — Ultimas edicdes).
Washington - Manual de Terapéutica Clinica.

SAVIC — Suporte Avangado de Vida em Insuficiéncia Cardiaca.

Manual de Condutas Praticas da Unidade de Emergéncia no InCor.




